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CPED : Membres au 10 juin 2013

“ILLE
Qui sommes-nous ? - Rouen \ - Paris 3
- INSA Rouen ABAICHS !‘ - Descartes
iy ROLIEN s - P&M Curie
=>» La CPED est une association loi 1901. CAEN  CERGY . - Diderot
=> Elle a pris forme en janvier 2011, lors d'une rencontre  I'Université de Strasbourg. ERcAlLLEe o PARIS STRASBOURG gg:: ?1
=> Elle regroupe aujourd’hui 43 membres, dont 45 universités et 4 grandes écoles (liste au dos). A EVRY - Sud (PRES)
=> Elle se réunit tous les 3 mois, pendant 2 jours, afin d’échanger sur nos pratiques, sur les différents REMNES - Ouest
e e, > . oy ., - Rennes 1 - e
aspects de I'égalité entre les femmes et les hommes dans nos établissements et sur les difficultés - Rennes 2 - DG - Est Créteil
rencontrées dans I'exercice de notre mission. === ® NANTES TOURS - Paris 13
BEsadcon
Statuts des chargé-e-s de mission Discipline des chargé-e-s de mission “.® LA ROCHELLE
- Bordeaux 1 m}’m[“
N _ - Bordeaux 3 LIMOGES LYDN \
m MC ® Droit énomie gestion - Bordeaux 4
= PU et PUPH H Lettres et sciences humaine: - BORDEALX EHEN#E - Grenoble 1
PRAG - Grenoble 2
m BIATSS Sciences fondamentales l - INP Grenoble
= Santé AVIGHON
- Toulouse 2 NICE
mSTAPS - Toulouse 3
) \"\.
Ce qu’apporte la CPED
REUNION

49 missions

=> Echange sur les pratiques =>» Regroupement des données nationales

=> Rompre lisolement du ou de la chargé[e)

=>» Actions communes :
de mission

=>» Réle fédérateur entre nos établissements

> Force de propositions Les points bleus représentent les 11 universités fondatrices de la CPED en janvier 2011

Actions communes de la CPED - :
U. d’Aix-Marseille

U. d’Avignon

U. Bordeaux 1
U. Bordeaux 3
U. Bordeaux 4

U. Montpellier 2
U. Montpellier 3
U. de Nantes

U. de Nice

U. Paris 3

U. de Reims Champagne-Ardenne
U. Rennes 1

U. Rennes 2

U. de la Réunion

U. de Rouen

=> Audition a ’Assemblée Nationale et au Sénat sur le projet de loi sur 'ESR
=>» Contribution aux Assises de 'ESR (16 propositions pour favoriser I'égalité professionnelle)

=> Contribution au livre blanc de 'ANEF (historique des charges de mission Egalité et analyses de la
situation dans les universités frangaises)

Groupes de travail actuels de la CPED

U. de Bretagne Occidentale
(Brest)

U. de Bourgogne (Dijon)

U. de Caen - Basse Normandie

U. Paris Descartes — Sorbonne -
Paris Cité

U. Pierre et Marie Curie

U. Paris Diderot — Paris 7

U. de Savoie (Chambéry)
U. de Strasbourg

U. Toulouse 2

U. Toulouse 3

U. de Cergy-Pontoise U. Paris 8 U. Tours
U.d’Evry U. Paris Ouest — Nanterre - la U. Versailles St.Quentin en
................................................................................................... U. de Franche-Comté (Belfort) Défense Yvelines
Indicateurs Féminisation du langage : Comités de sélection U. Grenoble 1 U. Paris Sud ENS Cachan
.............................................................. %eecccccccccsssssssssscessscccccccecces’ U Grenoblez PRESUniVerSUd Paris INPGrenobIe
hAYd AYd h U.La Rochelle U. Paris Est — Créteil — Val de INSA Rouen
Objectif établir une liste Objectif : mettre a disposition Objectif mutualiser  nos U. Lille 1 Marne SciencesPo Bordeaux
d’indicateurs pertinents pour des ressources pour féminiser pratiques pour assurer une U. Lille 3 U. Paris 13
repérer les situations d’inégalité les profils des postes mis au meilleure  parité dans le U. de Limoges U. de Perpignan
entre femmes et hommes dans concours, les appels a projets et processus de recrutement. U.Lyon 1 U. de Picardie — Jules Verne
nos universités, notamment les textes institutionnels de nos U.Lyon 2 (Amiens)
pour les bilans sociaux. universités.
AN VAN J

Contact : Isabelle Kraus, Université de Strasbourg, Présidente - [isabelle.kraus@unistra.fr]




PROGRAMME DES JOURNEES CPED DE RENNES

Mardi 2 juillet Mercredi 3 juillet

Université Rennes 1, . ENS Cachan Bretagne ‘
campus de Beaulieu, bat 22, salle du Conseil campus de Ker Lann, salle du conseil

8h40 : Accueil - café
(Acceés par TER au départ de Rennes a 8h26,
arrivée a Ker Lann a 8h33 ou bus 57 au départ
de Rennes République a 8h15, arrivée arrét
Schuman 3 8h46)

9h30: accueil - café

10h : ouverture par Isabelle Kraus (CPED],
Rozenn Texier-Picard (ENS Cachan), Frangoise
Conan (Université de Bretagne Occidentale),
Nicoletta Tchou (Université Rennes 1) et Catherine

Loneux (Université Rennes 2), organisatrices, 9h : Actualités de la CPED
et les présidents/vice-président.e.s des  retour sur les journées de la CPU (Nolwenn
établissements organisateurs. Lécuyer, Université Aix-Marseille)
* audition a '’Assemblée Nationale et au Sénat
11h: Les missions égalité dans I'enseignement (Isabelle Kraus, UniversitéStrasbourg)
supérieur frangais * impact de la nouvelle loi Enseignement
 tour de table des nouvelles missions (Pascal Supérieur et Recherche (ColetteGuillopé,
Challenge, UPMC, Jamaa Bouhattate, Université Paris Est Créteil Val de Marne)
Université de La Rochelle) * CR du Colloque de Grenoble, 29 mai 2013

e bilan de l'enquéte interne CPED sur les (APMST, UJF et G-INP) «Carriéres des femmes
modalités d’exercice de nos missions (Rozenn en sciences : vers I'équité>» (Renée GRILLOT,
Texier-Picard, ENS Cachan) Université Grenoble 1)

e présentation des axes forts [(Nolwenn * enseignement du genre pour la formation
Lécuyer, Aix-Marseille Université) des enseignants (Cendrine Marro,Université

e projet de fiches pratiques (Isabelle Kraus, Paris Ouest Nanterre La Défense, et Fabienne
Université de Strasbourg) Gillonnier, Université de Savoie)

12h30 : déjeuner au Diapason (buffet) 12h : buffet a 'ENS

14h : le harcelement : quels sont les chemins 13h30: groupe de travail «indicateurs>»

D identifiés et les réponses institutionnelles de (Fabienne Gillonnier, Université de Savoie)

nos établissements ?

en présence d’Anne Pépin (CNRS) et Nathalie 15h : groupe de travail «Féminisation dulangage»

Coulon (Université Lille 3) (Cendrine Marro - Université Paris Ouest)

15h30:AG de la CPED: 15h30: groupe de travail Labex

* mise en place d’'une grande AG annuelle, (Nicoletta Tchou, Université Rennes 1)

e validation de la fiche «présentation de la
CPED>, 16h : Conclusion

e validation de la lettre aux Présidents pour
appel a cotisation,

* présentation du bilan moral et bilan financier

a l'attention de [I'Université Paris Diderot,

notre siege social.

Diner au restaurant pour celles et ceux qui le
souhaitent

Conception : Service communication UEB
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