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Pourquoi 
cette 

intervention ? 



Un 
constat 
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femmes parlementaires 
dans le monde ? 
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2. Dans le monde, 
quelle est la part de 
femmes parmi les 
propriétaires fonciers ? 
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2. Dans le monde, 
quelle est la part de 
femmes parmi les 
propriétaires fonciers ? 

 
o Entre 10 et 15% 
o Entre 20 et 35% 
o Entre 35 et 55% 



3. Quel est le classement 
mondial de la France en 
termes d’égalité salariale 
selon le Forum économique 
mondial ? 
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8. 70% des PME dirigées par 
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ont peu ou pas accès aux 
services financiers (banques, 
prêts, etc.). 
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o Faux 
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9. En moyenne, dans le 
monde, combien de temps 
une femme passe en plus que 
son conjoint à s’occuper des 
tâches domestiques ? 
 

o Le même temps 
o 2,5 fois plus de temps 
o 4 fois plus de temps 
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qui meurent de causes évitables 
liées à la grossesse ou à 
l’accouchement chaque jour dans 
le monde ? 

o 130 
o 430 
o 830 dont 99% dans les PED. 



D’où viennent 
ces inégalités ? 



Révolution Française 

Guerres de religion 

Moyen Age 

Antiquité 

Préhistoire 

2000 
Parité 

1945 
Droit de vote 

1975 
IVG 

1983 
Egalité 

professionnelle 

1965 
Droit de travailler sans 

l'autorisation du conjoint 



Françoise Héritier  
 

Anthropologue 
  

 
La Naturalisation des rôles sociaux 





 
 
Le cadre des OMD et celui de 
l’Agenda 2030: 
 
Pourquoi agir pour l’égalité femmes-
hommes? 
 
 



Cadre international 



A l’aube de l’Agenda 2030, la pauvreté 
revêt un visage féminin : près de 70% 
des personnes pauvres dans le 
monde sont des femmes.  



Le genre et les ODD 

800 femmes meurent chaque jour de complications liées à la grossesse et à 
l’accouchement (c’est la principale cause de décès chez les adolescentes dans la 
plupart des pays en développement).  
 
Les filles représentent  53% des enfants non scolarisés dans le monde.  
 

2 femmes et filles sur 3 dans le monde sont victimes de violences physiques ou 
sexuelles au cours de leur existence. 
 

 20% de femmes dans les parlements nationaux en moyenne,  alors que le seuil 
critique est fixé à 30%.  
 
Dans tous les pays , les femmes continuent d'assumer l'essentiel des tâches 
domestiques et de soins qui ne sont ni rémunérées  ni comptabilisées dans les 
indicateurs économiques 
 
  



 

 Les inégalités de genre: 
 

Principal frein à la réalisation des OMD 
  
  
 
 
 
 









Le cout des inégalités est chiffré à: 
 
 
 

12 000 milliards de dollars annuels 
 

https://www.mckinsey.com/global-
themes/employment-and-growth/how-

advancing-womens-equality-can-add-12-
trillion-to-global-growth 

 
 



 
 

Il est urgent de leur garantir un accès égal 
à la terre, au crédit, aux ressources 
naturelles, à l’éducation, aux services de 
santé (et notamment à la santé sexuelle et 
procréative), à un travail décent et à une 
rémunération égale. De nouvelles 
politiques s’avèrent essentielles pour 
réduire le travail non rémunéré des 
femmes. 
 

La problématique des droits  
des femmes à l’ONU 



Cadre international 



1 objectif 
dédié 



ODD 5  
 

Parvenir à l’égalité des 
sexes et autonomiser 

toutes les femmes et les 
filles 



COMMENT 
FAIRE? 



Problème de 
départ 

Centre 
d’attention 

Objectif de 
l’action 

Stratégies 
choisies 

Les inégalités entre les 
femmes et les hommes 

L’accès et le contrôle 
des ressources 

Transformer les rapports 
de pouvoirs, l’accès 

aux ressources 

Renforcement de 
l’autonomie des 

femmes (éco, social, 
politique) 

Genre & développement 



 



 





Pour y parvenir: 
le genre comme 
méthodologie à 
travers l’analyse 
de genre 
 



Des textes 
internationaux 
de référence 



1979 : la CEDEF 
1995 : Plateforme de Beijing  
2000 : OMD 
2000 : Résolution Femmes, paix et 
sécurité 
2015 : Objectifs du 
développement durable + 20 ans 
de Beijing 



La stratégie  
« Genre et 

développement » 





 

 QUELS RESULTATS? 
 
 
 

 
 



Plaidoyer 

Au cours des dernières années, la France a 
assumé un rôle de porte-drapeau de la 
diplomatie internationale sur les droits des 
femmes et l’égalité.  
 
Cette place nous est reconnue par les ONG, 
les évaluations du Haut Conseil à l’égalité 
entre les femmes et les hommes, et nos 
principaux partenaires.  
 



 
  

 
 

La France a défendu l’égalité 
femmes-hommes dans le 
développement et la solidarité 
internationale et a fait de la 
« diplomatie des droits des 
femmes » l’une de ses 
priorités. 



Exemples d’actions  

Contributions multilatérales ONU Femmes et UNFPA 
Programme de lutte contre les violences de genre en milieu 
scolaire 
Fonds Français Muskoka  
Programmes AFD  
 



L’action extérieure de la France 
pour les enjeux de population, de 
droits et de santé sexuels et 
reproductifs  

 

Améliorer les cadres normatifs internationaux, régionaux et nationaux en 
matière des droits sexuels et reproductifs.  

 

Augmenter l’accès aux méthodes modernes de contraception. 

 

Faciliter l’accès des adolescents et des jeunes aux services de santé 
sexuelle et reproductive et réduire les pratiques néfastes.  
 








